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Temeliem odredbi &anka 18. i 55.. Zakona o udrugama ("Narodne novine" br. 74/14), i
lanka 30. Statuta od 09.travnja 2004.9g., Skupstina Drustva muitiple skleroze Primorsko —
goranske Zupanije na sjednici odrZzanoj dana 25. travnja 2015. godine donos; -
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OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Drustvo multiple skleroze Primorsko — goranske Zupanije (u daljnjem tekstu
Drustvo) je  dobrotvorna, humanitarna udruga osnovana radi unapredenja
lieCenja, istraZivanja, rehabilitacije i zastite osoba oboljelih od multiple skleroze i
srodnih bolesti koja okuplja svoje Clanove na ditavom podruéju Primorsko —
goranske Zupanije .

Drustvo je samostalno u ostvarivanju svojih ciljeva utvrdenih Statutom. a dieluje u
skladu s Ustavom Republike Hrvatske, Zakonom o udrugama i drugim
podzakonskim aktima, utvrdenim ciljevima i drugim aktima koje sama donese ili
prihvati.

Drustvo je nestranacka, nepoliticka i neprofitna udruga.

Drustvo djeluje na nadelima neovisnosti, javnosti, demokratskog ustroja,
neprofitnosti i slobodnog djelovanja u javnom zivotu.

Clanak 2.

Puni naziv Druétva je: Drustvo multiple skeroze Primorsko — goranske Zupanije.

Skraceni naziv Drustva: DMS PGZ.

Engleski naziv Drudtva je: Multiple sclerosis society of Primorsko-goranska
country.

Skraceni naziv Drustva na engleskom jeziku: MSS PGC.

Clanak 3.

Drustvo je pravna osoba i djeluje na podrucju Primorsko — goranske Zupanije,
Clanica je Saveza drustava multiple skleroze Hrvatske, a moZe suradivati sa
sliénim nacionalnim | medunarodnim organizacijama.

Svojstvo pravne osobe Drustvo je steklo upisom u Registar udruga kod nadleznog
upravnog tijela.
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Clanak 4.

Sjediste Drustva je u Rijeci.

Odluku o promjeni adrese sjediSta donosi Predsjednigtvo Drustva.

Clanak 5.

Drustvo predstavijaju i zastupaju predsjednik/ca i dopredsjednik/ca te tajnikica
Drustva.

Predsjednistvo moze odrediti i druge osobe za predstavijanje.

Clanak 8.

Drustvo ima svoj pegat okruglog oblika promjera 30 mm sa upisanim tekstom uz
rub pecata: "Drustvo multiple skleroze Primorsko-goranske Zupanije".

Drustvo u svom radu moze koristiti i okrugli pegat promjera 15 mm sa upisanim
tekstom uz rub peéata: "Drugtvo multiple skleroze Primorsko-goranske Zupanije".
U sredini pecata nalazi se znak Drustva.

Petat Euva | ovlasten ga je koristiti predsjednik/ca i dopredsjednik/ca Drustva,
tajnik/ca te zaposlenici Drustva koje on ovlasti.

Clanak 7.

Drustvo ima svoj znak.

Znak Drustva je Getvrtastog oblika i predstavlja koso poloZen kvadrat sastavijen
od &etiri polja, od kojih je gornji crvene boje, donji bijele, a boéna polja
predstavljiaju crne i bijele linije koje predstavijaju stiliziriana slova MS. Oko
kvadrata je napisano DRUSTVO MULTIPLE SKLEROZE PG

Znak Drustva dopudten je i u erno bijeloj beji radi tiskanja na promotivhim
materijalima.
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Clanak 8.

Drustvo ima svoj Ziro radun.

2) Potpisnici na Ziro radunu sy predsjednik/ca, tajnik/ca i po potrebi druge osobe

3)

1)

2)

3)

4)

9)

koje ovlasti Predsjednigtvo.
Za bezgotovinska plac¢anja potrebna su dva potpisa.

Clanak 9.

U Drustvu nije dopustena diskriminacija obzirom na rasu, boju, spol, jezik, vieru,
politiCko ili drugo uvjerenje, narodnost, etnicko ili socijalno podrijetlo, imovinu,
sindikaino ¢&lanstvo, a posebno po vrsti i stupnju invaliditeta te krdenje sloboda i
prava ¢ovjeka i gradana.

Clanovi upravljackih tijela Drustva u obavljanju djelatnosti, ne smiju svoj privatni
interes stavljati ispred interesa Drustva.

Clanovi upravljackih tijela Drustva u svim poslovima od interesa i znadaja za
Udrugu moraju postupati &asno, posteno, savjesno, odgovorno i nepristrano
Cuvajuci vlastitu vierodostojnost i vierodostojnost Drustva.

U slu€aju da su privatni interesi &lanafice upravljackih tijela Drustva u suprotnosti
s interesom Drustva ili kad privatni interes utjece ili moZe utjecati na nepristrani
rad ¢lanafice upravijatkog tijela Drustva, u obavljanju djelatnosti Drustva, &lanfica
upravijackog tijiela Drustva koji se zatekne u sukobu interesa duzan je o tome
izvijestiti Predsjednidtvo Drustva, i ako je moguce, izuzeti se od daljnjeg rada od
konkretnih djelatnosti.

U sluCaju dvojbe o moguéem sukobu interesa bilo koji &lan upravijaékog tijela
moze zatraZiti mislienje Predsjednigtva i Nadzornog odbora Drustva,
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Clanak 10.

1) Statut Drustva osnovni je opéi akt Drustva.

2)

Svi ostali op¢i akti Drustva moraju biti uskladeni s odredbama Statuta Drustva.

3) Odredbe akata Drustva koje su u suprotnosti s odredbama Statuta ne mogu se

1)

2)

1)

2)

3)

4)

9)

primjenjivati.

Clanak 11,

Prijedlog Statuta utvrduje Predsjedni$tvo i upuéuje Skupstini na raspravu i
usvajanje.

Statut se smatra usvojenim kada ga prihvati dvotreéinska veéina broja élanova
prisutnih na Skupétini Drustva.

Clanak 12.

Statut Drustva, odnosno izmjene i dopune Statuta donosi Skupstina,odnosno
dvotredinska vecina broja &lanova prisutnin na Skupstini Drustva nakon
provedene rasprave.

Postupak za izmjenu i dopunu Statuta pokre¢e Predsjednistvo ili 30 punopravnih
¢lanova Skupétine

lzmjene i dopune Statuta Drustva donose se prema postupku za donosenje
Statuta.

Inicijativa za izmjene i dopune Statuta podnosi se u pisanom obliku
Predsjednistvu Drustva sa utvrdenim dnevnim redom sjednice u skladu s
odredbama Statuta koji je prijedlog izmjena i dopuna duZan uvrstiti na dnevni red
prve sljedece sjednice Skupétine.

Prijedlog izmjena i dopuna Statuta mora sadrzavati novu formulaciju &lanaka
Statuta &ije se izmjene i dopune predlaZu uz obrazlozenje prijedloga.
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6) Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina Drustva.

7) O svim proceduralno- statutarnim pitanjima koja nisu uredena ovim Statutom
odlucuje Predsjednistvo Drustvo.

8) Predsjednistvo je oviasteno uskladiti Statut s nomotehnickim i jeziénim principima,
ukoliko to zahtijeva nadlezno drzavno tijelo.

CILJEVI DRUSTVA

Clanak 13.

1) Kroz socijalne djelatnosti, kao i sve navedene djelatnosti iz Clanka 13. Statuta,
raditi na stvaranju pobolj§anja uvjeta za kvalitetan, dostojanstven i neovisan Zivot
obolielih od multiple skleroze i srodnik bolesti, odnosno osoba s invaliditetom, s
naglaskom na razvoj lokalne zajednice i interkulturalnog dijaloga kroz sve djelatnosti
Drustva

2) Poticati i inicirati unapredenje istraZivanja, lijeGenja, rehabilitacije i zastite osoba
oboljelih od multiple skleroze i srodnih bolesti

3) Inicirati i predlagati nadleznim tijelima mjere za unapredivanje drustvenog polozaja
i uloge oboljelih od multiple skleroze i srodnih bolesti te njihove pravne i materijalne
zastite

4) Poticati i podupirati osnivanje sekcija | klubova odnosno drugih oblika
osposobljavanja oboljelih od multiple skleroze i srodnih bolesti te organiziranog
koristenja slobodnog vremena u cilju socijalizacije

9) Organizirati informacijski sustav i izdavaku djelatnost iz podrugja problematike
zivljienja oboljelih od multiple skleroze i srodnih bolesti sukladno posebnim propisima
6) Osiguravati potrebna materijalno — financijska sredstva i uvjete za provedbu
projektata i programa, pokretanjem gospodarstvenih i drugih aktivnosti sukladno
zakonskim moguénostima
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7) Zalaganje za stvaranje potrebnih materijalnih | financijskih uvjeta za izgradnju,
adaptaciju i opremanje objekata od zajednickog interesa namijenjenih smjestaju,
rehabilitaciji, rekreaciji i odmoru oboljelih od multiple skleroze srodnih bolestj

8) Organiziranje poticanje suradnje s viadinim | nevladinim udrugama, ustanovama
sindikatima, politigkim strankama, fondacijama i zakladama

¥

DJELATNOSTI DRUSTVA

Clanak 14.

Dielatnosti Drustva

1) Provodenje kreativnih, psihologkih i duhovnih aktivnosti kojima se povedéava
kvaliteta Zivota oboljelih od multiple skleroze | srodnih bolesti

2) Stvaranje preduvjeta za kvalitetno Provodenje slobodnog vremena oboljelih od
multiple skleroze i srodnih bolesti

3) Promicanje ljudskih prava i djelovanje na izjednac¢avanju mogucnosti osoba
oboljelih od multiple skleroze I srodnih bolesti.

4) Promicanje i zastita ljudskih prava i temeljnih sloboda osoba oboljelih od multiple
skleroze i srodnih bolesti kao i ostalih prava osoba oboljelih od multiple skieroze
srodnih bolesti kroz poticanje, razvoj i provodenje javnih politika i javnog
Zagovaranja.

9) Primjena UN Konvencije o pravima osoba s invaliditetormn.

6) Primjena Akcijskog plana Vijeca Europe za osobe s invaliditetom za promicanje
prava i potpunog sudjelovanja osoba s invaliditetom

7) Primjena Nacionalne strategije Izjednacavanja mogucnosti za osobe s
invaliditetom.

8) Primjena EU Kodeksa dobre prakse o pravima i kvaliteti zivota osoba oboljelih od
multiple skleroze te drugim dokumentima i zakonskim aktima u kojima je
obuhvacena problematika osoba s invaliditetom.

9) Stvaranje uvjeta za neovisno Zivijenje j izjednacavanje mogucnosti osoba
oboljelih od multiple skleroze | srodnih bolesti, kroz Pruzanje socijalnih usluga

10)informiranje, savjetovanje, pomaganje, pomoé u kudi, psihosocijalna podréka,
prevencija invaliditeta, boravak, smijestaj, ogranizirano stanovanje socijalne
pomodi i podrske te humanitarne pomoci. Promicanje invaliditeta kao ljudskog
prava.

11)Poticanje oboljelih od multiple skleroze i srodnih bolesti na ukljuivanje u
aktivnosti zastite okolisa | prirode
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12)Promoviranje principa solidarnosti unutar pokreta osoba oboljelih od multiple
skleroze i srodnih bolesti.

13)Poticanje primjene suvremenih tehnologija.

14)Poticanje primjene Univerzalnog dizajna.

15)Poticanje zdravih stilova Zivljenja.

16)Poticanje i razvoj svih oblika socijalnog poduzetnistva.

17)Promicanje tolerancije, nesebiCnosti, timskog rada i dogovaranja, poétivanje
uvjerenja drugih ljudi i pozitivan pristup u rie$avanju nastalih problema.

18)Izgradivanje partnerskih odnosa kao temelja medusobnog uvazavanja &lanova,
provodenje i financiranje programa i projekata, te jasnog teritorijalnog djelovanja u
smislu prikupljanja donacijskih i financijskih sredstava na podruéju Zupanije u
kojoj je udruga registrirana.

19)Poticanje i razvijanje izdavacke, informativne i med ijske djelatnosti u Drustvu radi
sirenja informacija i saznanja o multipli sklerozi i problematici Zivljenja osoba
oboljelih od multiple skleroze.

20)Osnazivanje ukupne organizacijske  strukture, udruZivanje, financiranje,
zakonodavna regulativa, zaposljavanje i medunarodna suradnja.

21)Koordiniranje i dogovaranje s krovnom MS organizacijom, Savezom drustava
multiple skleroze Hrvatske, radi ostvarivanja specifiénih prava osoba s multiplom
sklerozom, koja proizlaze iz njihovih specifiénosti

Clanak 15,

Podruéja djelovanja sukladno cilievima :

1)u podrucju demokratske polititke kulture radimo na promicanju i razvoju
volonterstva i ostalih djelatnosti volonterstva kroz promicanje drustvene solidarnosti,
interkulturalnog dijaloga, razvoja civiinog drustva, razvoja lokalne zajednice te ostale
djelatnosti iz podrugja demokratske kulture

2)u podrudje duhovnosti na djelatnostima iz ostalih podrucja duhovnosti (
duhovne vieZzbe, upoznavanije razli¢itih religija ) te ostalim djelatnostima iz podruéja
duhovnosti

3)u podruéju gospodarstva razvoj djelatnosti socijalnog poduzetnistva te ostale
djelatnosti iz podruéja gospodarstva

4) u podruéju hobistitke djelatnosti ostale hobistitke djelatnosti kroz osnivanje
klubova zainteresiranih &lanova

S)u podrugju kulture i umijetnosti ostale djelatnosti izvedbene umjetnosti (
amaterska gluma, ples i ostalo ) likovne umjetnostj, fotografske umjetnosti, djelatnosti
umjetnickih obrta, likovnog amaterizma, ostale djelatnosti vizualne umjetnosti

6)u podruéie liudskih prava pruzanje besplatne pravne pomocdi, suzbijanje i
zastita od diskriminacije te ostale djelatnost iz podrucja ostvarivanja i zastite ljudskih
prava
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7)u podruéju medunarodne suradnie na razvojnoj suradnji, medunarodnim
prijateljstvima i ostalim djelatnostima iz podrucja medunarodne suradnje

8)u podruéju obrazovania, znanostj | istraZivanja radimo na cjelozivotnom
uéenju i obrazovanju odraslih, odgoju i obrazovanju za zastitu | promicanje ljudskih
prava, odgoju i obrazovanju za odrzivi razvoj, zdrave nadine Zivota | ocuvanje
prirode, organizaciji domacih i medunarodnih znanstvenih i znanstvenostruénih
skupova, 8kola, kongresa | seminara, izdavanju znanstvenih i struénih publikacija,
umrezavanju i medunarodnoj Znanstvenoj i struénoj suradniji te ostalim djelatnostima
iz podruéja obrazovanja, znanosti i istraZivanja

9) u podrudju odrzivog razvoja na ostalim djelatnostima razvoja ruralnih

podru¢jai urbanih podrugja

10) u podrugju socijalne djelatnosti na pruzanju socijalne pomoéi i podrike,
socijalnih usluga i humanitarne pomodi

13)u podrugju zastite zdravlia na preventivnom djelovanju, unapredenju i
zastiti zdravlja te ostalim djelatnostima u podru¢ju zastite zdravija

14)u podrutje zastita okoli$a i prirode na ostalim djelatnostima o&uvanja
prirode, podizanja svijesti i aktivnosti za smanjenje otpada i povecanje recikliranja te
ostalim djelatnostima iz podrug&ja zasitite okolia i prirode

GOSPODARSKE DJELATNOSTI
Clanak 16.
Drustvo ée dio prihoda ostvaritvati kroz slijedecte aktivnosti socijalnog poduzetnigtva

- izrada proizvoda u kreativnim radionicama

- proizvodnja ostalih proizovda od plastike

- proizvodnja keramickih proizvoda za kuéanstvo | ukrasnih
predmeta

- proizvodnja imitacije nakita ( bizuterije ) i srodnih proizvoda

- proizvodnija igara i igrataka

- prikupljanje, obrada i zbrinjavanje neopasnog otpada

- trgovina na malo preko poéte ili interneta

- ostala trgovina na malo izvan prodavaonica, $tandova i tr¥nica

- savjetovanje u vezi s poslom i ostalim upravljanjem

- fotografske djelatnosti

10
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POVEZIVANJE | DRUGI OBLICI SURADNJE

Clanak 17.

Radi ucinkovitijeg ostvarivanja svojih cilieva, Drustvo je &lanica Saveza drudtava
multiple skleroze Hrvatske (u daljnjem tekstu: Savez),

Drustvo se moZe uélaniti i u srodne nacionalne | medunarodne organizacije radi
ostvarivanja zajednickih cilieva i razmjene iskustava za djelovanje u korist osoba
oboljelih od multiple skleroze i srodnih bolesti te njihovih obitelji,

U cilju $to potpunijeg ostvarivanja cilieva Drustvo suraduje sa udrugama iz
podruéja svoga djelovanja koje imaju sliéne cilieve te sa nadredenim upravnim
tijelima i sluzbama é&ija je djelatnost od izravnog ili neizravnog znacaja za Drustvo
I osobe oboljele od multiple skleroze i srodnih bolesti.

Odluku o udruzivanju s drugim ud rugama donosi Skupétina Drustva

Drustvo moZe osnovati podruznice u drugim gradovima na podrugju Republike
Hrvatske. Podruznice se osnivaju radi ostvarenja ciljeva te ucinkovitijeg djelovanja
Drustva. Podruznice nemaju svojstvo pravne osobe.

Odluku o osnivanju i ukidanju podruZnica donosi Skupstina Drustva na prijediog
Predsjednistva Drustva,

CLANSTVO

Clanak 18.

Clanom Drustva moze postati svaka fizicka i pravna osoba koja je zainteresirana
za rad u Drudtvu i pruzanje doprinosa ostvarivanju cilieva Drustva te prihvaca
odredbe Statuta.

Fizi€ka ili pravna osoba koja je zainteresirana u prijem u &lanstvo Drustva podnosi

pisani zahtjev Predsjednistvu, koji odluéuje o prijemu u &lanstvo. Ispunjavanje
zdravstveno socijalnog lista se smatra pisanim zahtjevom za prijem u élanstvo,

11
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3) Clanom Drustva se postaje danom danom odluke Predsjednitva o prijemu u
¢lanstvo.

4) Clanstvo u Drugtvu moze bitj punopravno, pridruZenc | pomaZuce.

Clanak 19.

Punopravni &lanovi :

1) Punopravni élanovi Drustva su osobe oboliele od multiple skleroze i srodnih
bolesti. Punopravnim élanom DMS smatra se osoba koja ima ispunjen zdravstveno

socijalni list s priloZenom medicinskom dokumentacijom i preslikom osobne
iskaznice.

2) lznimno élanovi mogu priloZiti | drugu dokumentaciju relevantnu za njihovo
zdravstveno i materijalno stanje.

Clanak 20.

Pridruzeni ¢lanovi :

1) PridruZzeni ¢lanovi Drustva su fizicke i pravne osobe koje pomazu i daju doprinos
radu Drustva putem donacija, pokroviteljstva ili drugih nagina materijaine pomodi.

2 ) PridruZenim &lanom se smatra osoba koja je ispunila i predala zahtjev za prijem u
Clanstvo, a &ije je uélanjenje predsjednistvo odobrilo.

Clanak 21.
Pocasni ¢lan :

1) Pocasni ¢lan Drustva je svaka fizigka | pravna osoba koja ima izuzetne zasluge u
ostvarivanju temeljnih zadaéa Drustva te koja svojim radom, ugledom i
zalaganjem doprinosi kvalitetj Zivota oboljelih od multiple skleroze i srodnih
bolesti, razvijanju demokratskih odnosa, napretku i ugledu Drustva. Pogasnim
clanom se smatra osoba koja je primila Plaketu pocasnog ¢lana.

2 ) O dodjeljivanju Plakete po&asnog &lana odlucuje Predsjednistvo.

12
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PRAVA CLANOVA

Clanak 22.

Punopravni &lanovi :

1) Punopravni &lanovi mogu traZiti pomoé i podréku u resavanju i zadovoljavanju
svojih specifi¢nih potreba.

2} Punopravni &lanovi upravijaju Drustvom neposredno ili preko svojih izabranih
predstavnika u tijelima Drustva.

3) Punopravni &lanovi imaju pravo aktivno sudjelovati i odludivati u rady Skupstine
Drustva prisustvovanjem, izlaganjem misljenja, prediaganjem i glasanjem

4) Pokretati rasprave i sudjelovati u raspravljanju o svim pitanjima.

5) Punopravni, punolietni ¢lanovi imaju pravo hirati | biti birani u sva tijela i na sve
funkcije u Drustvy

6) Podnositi molbe i zalbe tijelima Drustva.

7) Biti obavijesteni o djelovanju svih tijela Drugtva

8) Imati &lansku iskaznicu Drustva.

9) Inicirati | predlagati pokretanje akcija od zajednitkog interesa u svezi rada
Druétva, njegove drustvene uloge i poloZaja oboljelih od multiple skleroze.

10) Biti informirani o radu tijela Drudtva, kaoi o pitanjima od zajednickog interesa

11) Aktivno sudjelovati u provedbi aktivnosti i nadzoru rada Drugtva

12) Plaéati &lanarinu

Clanak 23.

PridruZeni &lanovi :

1) PridruZeni &lanovi imaju pravo sudjelovati u aktivnostima drustva i predlagati
pokretanje akcija od zajednickog interesa

2) Biti informirani o radu tijela Drustva
3) Imati ¢lansku iskaznicu Drustva sa posebnom oznakom da su pridruZeni &anovi

4) Plaéati &lanarinu

13
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Clanak 24.

Poéasni ¢lanovi :

1) Pocasni élanovi imaju pravo sudjelovati u aktivnostima Drustva i predlagati
pokretanje akcija od zajed nickog interesa

2) Biti informirani o radu tijela Drustva

OBAVEZE CLANOVA

Clanak 25.

Punopravni élanovi :

1) Punopravni élanovi imaju obavezu izvrSavanja dogovorenih programa, projekata,
odluka i zakljuaka tijela Drugtva.

2) Punopravni élanovi imaju obavezu izvr&avati zadatake od zajedni¢kog interesa, u
cilju prevencije, rehabilitacije, zaposljavanja i zastite oboljelih od multiple skleroze
i srodnih bolesti

3) Zajedniékim djelovanjem doprinositi unapredivanju kvalitete Ziviienja &lanova i
njihovih obitelji

4) Senzibilizirati okoline za pitanja oboljelih od multiple skleroze i srodnih bolesti

9) Pruzati potporu Drustvu u rieSavanju Zzivotnih pitanja  oboljelih od multiple
skleroze

6) Sudjelovati u promidzbenoj i tiskovnoj aktivnosti Drustva.

7) Pribavljati financijska sredstava za zajednicke programe.

8) Uplata élanarine temeliem odluke Skupétine Drustva.

9) U sluéaju promijene prebivali$ta, duzan je o tome izvijestiti tajnika/cu.

Clanak 26.

Pridruzeni &lanovi

1) PridruZeni &lanovi ¢lanovi imaju obavezu izvréavanja dogovorenih programa,
projekata, odluka i zakljuéaka tijela Drutva.
2) Zajednic¢kim djelovanjem doprinositi unapredivanju kvalitete Zivljenja ¢lanova i
njihovih obitelji
3) Senzibilizirati okoline za pitanja oboljelih od multiple skieroze i srodnih bolesti
14
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4) Pruzati potporu Drustvy u redavanju Zvotnih pitanja  oboljelih od multiple
skleroze

9) Sudjelovati u Promidzbenoj i tiskovnoj aktivnosti Drustva

6) Pribavijati financijska sredstava za zajednicke programe

7) Uplata &lanarine temeliem odluke Skupstine Drustva.

8) U slugaju promijene prebivalidta, duzan Ie o tome izvijestiti tajnika/cu.

Clanak 27.

Pocasni élan -

1) Pocasni &lan ima obavezy zajednickim djelovanjem doprinositi unapredivanju
kvalitete Zivljenja lanova i njihovih obitelji

2) Senzibilizirati okoline za pitanja oboljelih od multiple skleroze i srodnih bolesti

3) Sudjelovati U promidzbenoj i tiskovnoj aktivnosti Drustva.

CLANARINA

Clanak 28.

1) Punopravni i pridruzeni élanovi Druétva plaéaju godignju &lanarinu.

2) Odluku o visini &lanarine donosi Skupstina Drustva,

3) Do donoZenja odiuke Skupstine o visini Clanarine, odluku o visini akontacije
¢lanarine donosi Predsjednistvo

CLANSTVO U DRUSTVU PRESTAJE

Clanak 29.

Punopravni i pridruZeni &lanov; -

1) Punopravnim i prudruzenim ¢lanovima élanstvo prestaje prestankom postojanja
Drustva.

2) Pismenim istupom iz &lanstva Drustva, danom podnosenja pisane izjave o
istupaniju iz élanstva Predsjedni$tvu Drustva

3) Isklju¢enjem zbog krSenja odredbi Statuta DMS i Eti¢kog kodeksa

4) U sluéaju smrti.

15
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Clanak 30.

Poc&asni élanovi -

1)
2)

3)

1)
2)
3)

4)
5)

1)

2)

Pocasnim ¢lanovima &lanstvo prestaje prestankom postojanja Drugtva.

Pismenim istupom iz &lanstva Drustva, danom podnogenja pisane izjave o
istupanju iz ¢lanstva Predsjednistvu Drugtva

Isklju€enjem zbog kréenja odredbi Statuta DMS i EtiCkog kodeksa

Clanak 31.

Qdluku o prestanku punopravnog Clanstva u slu¢aju iz élanka 28. stavka 3. donosi
Predsjednistvo te dostavlja &lanu u roku od 15. dana od dana donogenja.
Punopravni &lan nezadovoljan odlukom predsjednistva o prestanku &lanstva moze
podnijeti prigovor Skupstini.

Prigovor se podnosi u pismenom obliku u roku od 15 dana od prijema odluke.
Odluka Skupétine je kona&na.

Do donoSenja odiuke Skupétine sva prava ¢lana miruju.

Clanak 32.

Clanovi udruge preuzimaju obveze i odgovornosti koje proizlaze iz zakona i
drugih pravnih propisa, ovog Statuta i drugih akata udruge

Clanovi udruge stegovno odgovaraju za povredu &lanskih obveza i odgovornosti:
a) Krsenje zakonskih i drugih obveza u svezi djelovanja Drustva
b) Nepostivanje odredaba Statuta
c) Nepostivanje odluka tijela upravljanja Drustva
d) Neizvr$avanje preuzetih obveza
e) Nesavjesno izvr§avanje obveza zbog cega je nastala materijaina steta
Drustvu
f) Nesavjesno ili nezakonito raspolaganje imovinom Drustva
g) Narusavanje ugleda Drustva

16
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REGISTAR CLANOVA

Clanak 33.

1) Drustvo vodi registar &lanova u elektronigkom i pisanom obliku.

2) Registar &lanova sadrzava:
a) podatke o osobnom imenu
b) osobnom identifikacijskom broju (QIB)
c) datumu rodenja
d) datumu pristupanja Drugtvu
e) kategoriji &lanstva
f) datumu prestanka &lanstva u Drustvu,

a moze sadrzavati i podatke o:

a ) adresi ¢lana

b) broju telefona

c) adresi e-poste

3) Pristup Registru &lanova iz stavka 1. imaju predsjednik/ca i tajnik/ca Drustva, a po
potrebi predsjednik/ca moze ovlastiti i druge osobe Drustva.

4) Pristup Bazi podataka SDMSH ima predsjednik/ca Drustva, a po potrebi moze
ovlastiti i druge osobe iz Drustva.

UPRAVLJANJE DRUSTVOM | TIJELA DRUSTVA

Clanak 34.

1) Clanovi Drustva upravijaju DruStvom neposredno na Skupétini i putem izabranih
predstavnika u drugim tijelima Drustva

a) Skupstina

b) Predsjednik/ica
c) Dopredsjednikfica
d) Predsjednistvo
e) Nadzorni odbor

17
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4)
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Clanak 35.

Skupstina Drustva najvise je tijelo upravljanja Drustvom

Skupstinu Drustva €ine svi punoljetni punopravni i pridruzeni &lanovi Drugtva.
Pravo glasa imaju samo punoljetni punopravni élanovi

Clanovi Skupétine biraju delegate za Skupstinu Saveza

Mandat zastupnicima u Skupstini Saveza traje (4) &etiri godine.

Clan Skupétine Drustva mozZe i prije isteka mandata biti opozvan zbog kréenja
propisa i statutarnih odredbi na zahtjev élanova Skupétine.

Clanak 36.

Sjednice Skupstine odrZzavaju se prema potrebi, a najmanje jedan puta godi§nje
kao redovna (izvjestajna), a svake Cetvrte godine kao lzborna Skupétina.
Skupstinom predsjedava Predsjednik Drustva i Radno predsjednistvo sastavljeno
od dva ¢lana.

Sjednice Skupstine saziva Predsjednik Drustva

Na sjednicu Skupstine pozivaju se pismenim pozivom svi &lanovi Drustva iz
clanka 34. stavka 2. najmanje sedam (7) dana prije odrZavanja sjednice
Skupétine.

U odluci o sazivanju Skupstine, Predsjednitvo utvrduje Dnevni red sjednice te
dan, sat i mjesto odrzavanja Skupstine .

Clanak 37.

Usvaja Statut Drustva i njegove izmjene i dopune

Raspravlja i odlu¢uje o izvjeScima o radu svih tijela Drustva: Predsjednika,
Predsjednistva i Nadzornog odbora

Odluéuje o prizivima, predstavkama i Zalbama u drugom stupnju.

Bira i opoziva predsjednika Drustva, clanove Predsjednistva i élanove Nadzornog
odbora

Odluéuje o prestanku rada Drustva.

Radi i druge poslove utvrdene Zakonom, ovim Statutom i drugim aktima Drustva.

Odluéuje o udruzivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja
udruge

Usvaja plan rada i financijski plan za sljedecu kalendarsku godinu i izvjesée o
radu za prethodnu kalendarsku godinu,

18
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9) Usvaja godisnje financijsko izvjesce,

10) Donosi Strateski plan rada za najmanje 4 godine unaprijed

11)Odluéuje o promijeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada i
raspodieli preostale imovine udruge,

12)Donosi odluku o statusnim promjenama,

13)Odluéuje i o drugim pitanjima za koja Statutom nije utvrdena nadleznost drugih
tijela Drustva

14)Imenuje delegate u Skupstinu Saveza iz redova ¢lanova tijela upravljanja Drustva
na mandat od &etiri godine. Delegati Skupstine Saveza nakon imenovanja daju
pisanu izjavu o pristanku obavljanja duznosti delegata.

15)U slu¢aju opoziva i/ili otkaza delegata predsjedniStvo bira novog koji nastavija
mandat delegata na &ije je mjesto izabran.

16)Predsjednik Drustva ¢lan je Predsjednistva Saveza.

Clanak 38.

Odlugivanje

1) Skupétina Drudtva pravovaljano odluéuje ako sjednici prisustvuje 30 punoljetnih
punopravnih ¢&lanova.

2) Ukoliko u roku od 15 minuta racunajuci od trenutka kada je zakazan pocetak
Skupstine nema kvoruma daje se pauza od 15 minuta, i nakon tog vremena
Skupstina moZe nastaviti sa radom i donositi pravovaljane odluke i zakljucke s
brojem prisutnih punoljetnih punopravnih Clanova.

3) Skupétina Drustva donosi pravovaljane odluke i zakljuéke natpoloviénom vecinom
glasova nazocnih ¢lanova.

4) O radu sjednice vodi se zapisnik koji se trajno éuva u arhivi Drustva

Clanak 39.

Glasovanje

1) Na sjednici Skupétine glasovanje je javno, ako Skupétina ne odluci drugacije.
2) Clanovi tijela upravljanja Drustva ne mogu glasovati kada se radi o njihovom
razrje$enju ili o pitanjima koja se odnose na njihovo djelovanje.
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IZVANREDNA SKUPSTINA

Clanak 40.

1) Predsjednistvo Drugtva duzno je sazvati izvanrednu Skupstinu kada to zatrazi 1/3
¢lanova Skupstine Drustva pismenim putem.

2) U svom zahtjevu o sazivanju izvanredne Skupstine predlagatelji su cbavezni
predloziti dnevni red sjednice.

3) Ako Predsjednistvo ne sazove sjednicu izvanredne Skupstine u roku od 30 dana
od dana prijema zahtijeva iz stavka 1. ovog ¢lanka sazvat ¢e je predlagatel].

4) Odluka predlagatelja o sazivanju izvanredne sjednice Skupé$tine treba sadrZavati
prijedlog dnevnog reda, dan, sat i mjesto odrZavanja sjednice Skupétine.

5) U izvanrednim situacijama i Predsjednistvo Drustva, na prijedlog Predsjednika
Drustva, moZe sazvati izvanrednu Skupstinu,

PREDSJEDNISTVO

Clanak 41.

1) lzvréno tijelo Drudtva je Predsjedniétvo koje rukovodi radom, izvrSava odluke
Skupstine, vodi poslove Drustva, odiu¢uje o svim pitanjima iz svoje nadleZnosti u
skladu sa Zakonom, Statutom, Etiékim kodeksom i ostalim Pravnim aktima, te radi
i druge poslove utvrdene na Skupétini.

2) Predsjednis$tvo radi i odluéuje na sjednicama.

3) Predsjednistvo sa Predsjednikom broji 7 ¢lanova.

4) Clanove Predsjednitva bira Skupétina od punopravnih punoljetnih ¢&lanova
Drustva.

5) Clanovi Predsjedni$tva biraju se na 4 godine i mogu biti ponovo izabrani.

6) Predsjedniétvo Drustva za svoj rad odgovorno je Skupstini Drustva.

Clanak 42.

1) Zajednicka sjednica novoizabranog i prethodnog Predsjednistva u cilju
primopredaje duznosti treba se odrzati u roku od sedam (7) dana nakon izbora.
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2) O primopredaji se vodi zapisnik koji potpisuju svi nazo&ni &lanovi novog i
prethodnog Predsjednistva.

3) Odgovornost ¢lanova prethodnog Predsjednistva prestaje tek izvrenom
primopredajom svih €lanova Predsjedni&tva.

Clanak 43,

DuZnosti Predsjednistva:

1) Provoditi odluke i zakljutke Skupétine.

2) Provoditi i brinuti o provedbi akata Drustva.

3) Upravlja imovinom Drustva kao dobar gospodar.

4) Utvrduje prijedloge Statuta i Etitkog kodeksa Drustva.

5) Donosi Poslovnike i ostale opce akte Drustva te njihove izmjene i dopune koje
donosi Skupstina.

6) Dodijeljivati priznanja i nagrade ¢lanovima za zasluge.

7) lzrice pohvale i stegovne mijere é&lanovima Drustva, ako ovim Statutom nije
drugacije odredeno.

8) Donosi odluku o primanju u status punopravnih, pridruZenih i potasnih &lanova

9) Podnositi Skupstini izvjesce o svom radu i financijskom poslovanju.

10) Utvrduje prijedlog plana i programa djelovanja Drustva, kao i prijedlog
materijalno — financijskog plana, te prijedlog srednjoroénih i dugoro&nih planova
razvoja.

11) Utvrduje Pravilnik o radu Druétva.

12) lzvrsava program djelovanja koje utvrdi Skupstina.

13) Osniva i imenuje povjerenstva, struéne odbore i komisije za rad Drustva te
uskladuje njihovo djelovanje.

14) Imenuije likvidatora Drustva ( to moze | Skupétina)

15) Odreduje izvriitelja materijalno — financijskog plana.

16) Odlucuje o kupnji i prodaji, odnosno opterecivanju i zaduzivanju, te inim
garancijama u granicama ovlastenja koje dobije od Skupétine.

17) Na prijedlog Predsjednika imenuje Dopredsjednika Drustva.

18) Radi i druge poslove odredene ovim Statutom i drugim opéim aktima.

19) Odlu¢uje i o drugim pitanjima za koja Statutom nije utvrdena nadleZnost drugih
tijela
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Clanak 44,

Predsjedniétvo radi i odluéuje na sjednicama.

Sjednice Predsjednistva odrZavaju se prema potrebi, a najmanje jednom u tri
mjeseca.

Sjednice Predsjednistva saziva predsjednik Drustva.

Sjednice Predsjednistva sazivaju se pismenim putem ili telefonom najmanje 4
dana prije odrzavanja, a u hitnim sluéajevima najmanje 2 dana ranije.

U izuzetnim i hitnim slu¢ajevima, Predsjedni$tvo moZe pojedine odluke donositi
pismenim, telefonskim izjadnjavanjem i izjadnjavanjem putem e-poste, s tim da se
na slijedecoj sjednici verificira donijeta odluka.

Na sjednice Predsjednistva obavezno se poziva i predsjednik Nadzornog odbora
koji je istoj nazo&an bez prava odludivanja.

Clanak 45.

PredsjedniStvo moZe punovazno odluéivati i donositi odluke i zakljutke ako je na
sjednici nazoCan natpolovi¢an broj &lanova Predsjednistva.

Odluke i zakljucci donose se vecinom glasova nazo&nih élanova.

Glasovanje je u pravilu javno, osim ako se odluéi da se o pojedinim pitanjima
glasuje tajno putem glasackih listica.

Clanak 46.

O sjednicama Predsjednitva vodi se zapisnik kojega vodi tajnik ili &lan kojega
odredi Predsjednistvo.

Zapisnici sa sjednica Predsjednitva dostavljaju se svim ¢&lanovima
PredsjedniStva i Nadzornog odbora i &uvaju se u pismohrani Drustva kao
dokument trajne vrijednosti.

Clanak 47.

Ukoliko se broj Clanova Predsjednistva smaniji iz bilo kojeg razloga za najvide 2
(dva) Clana u toku mandata, Predsjedni&tvo moZe kooptirati nove &lanove s tim da
prva Skupétina potvrduje izbor.
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U slu€aju da se broj &lanova Predsjedni$tva smanji za vise od 3 (tri) élana,
Predsjednistvo je duZno sazvati izvanrednu izbornu Skupétinu radi izbora élanova
Predsjednistva.

lzvanredna Skupstina treba se odrZati u roku od 30 dana od nastupa ckolnosti iz
prethodnog stavka.

Mandat kooptiranih ili novoizabranih ¢lanova Predsjednitva traje do isteka
mandata Clanova Predsjedni$tva u koji su izabrani.

PREDSJEDNIK
Clanak 48.

Predsjednika Drustva bira Skupstina izmedu svojin punopravnih, punoljetnih
clanova.

Za Predsjednika Drustva moze se kandidirati punopravni, punoljetni élan Drudtva.
Novoimenovani predsjednik/ca  Drustva svoj mandat potvrduje pismenom
1IZjavom.

Predsjednik Drutva se bira na 4 godine i moZe biti ponovno biran vise mandata
uzastopno.

Predsjednik Drustva ujedno je i predsjednik Predsjednigtva.

U sluéaju odsutnosti ili sprijeéenosti Predsjednika, zamjenjuje ga Dopredsjednik
sa svim ovlastima.

Mandat dopredsjednika Drustva je 4 godine.

Predsjednik Drustva, po isteku mandata duzan je ostati u predsjednistvu
Drustva kao savjetnik jo$ godinu dana.

Clanak 49.

DuZnosti predsjednika

1)

2)
3)

4)
5)

6)

Predsjednik predstavlja i zastupa Drustvo, odgovara za njezin rad te osigurava
redovito djelovanje tijela Drustva.

Priprema, saziva i vodi sjednice Predsjednistva.

Potpisuje odluke, sklapa ugovore i druge mjere koje donosi Skupstina i
Predsjednistvo.

Predsjednik je materijalnc — financijski naredbodavac i odgovoran je za
materijalno — financijsko poslovanje Drustva.

Prati provodenje materijaino — financijskog poslovanja, a na temelju ovlastenja
odlucuje o isplatama u skladu s odlukama Skupétine i predsjednistva.

Brine o koristenju imovine Drustva.
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7) Organizira i prati provodenje odluka i zakljuéaka Skupétine i Predsjednistva kao i
drugih tijela drustva.

8) Predsjednik odlug¢uje o nadinu izvr$avanja poslova i radnih zadataka u Drustvu |
rukovedi ljudskim resursima

9) Podnosi redovito izvieée o radu Predsjednistva Skupstini Drustva.
10)Predsjednik moZe za dio svojih nadleznosti, koje se ne odnose na &lanak 19.

Zakona o udrugama (NN 74/14) ovlastiti tajnika ili nekog od &lanova
predsjednistva.

11) Obavlja i druge poslove u skladu sa ovim Statutom i aktima Drustva.
Clanak 50,

1) Predsjedniku Drudtva moZe prestati mandat prije isteka vremena na koje je biran:
a) na vlastiti zahtjev,
b) u slucaju nemogucnosti obavljanja duZnosti duljem od 6 ( Sest ) mjeseci

¢) opozivom

2) Predsjednik Drustva za svoj rad odgovoran je Predsjedni$tvu i Skupstini.

3) U sluCaju prestanka mandata Predsjednika Drustva prije isteka vremena na koje
je biran provodi se postupak izbora novog Predsjednika Drustva za preostali dio

mandata na izvanrednoj sjednici Skupstine Drustva.

4) U slu€aju opoziva Predsjednika Drustva, na sjednici na kojoj je isti opozvan bira
se novi Predsjednik Drustva za preostali dio mandata.

DOPREDSJEDNIK/ICA

Clanak 51.

1) U sluCaju odsutnosti ili sprije€enosti Predsjednika Udruge u svim poslovima
zamjenjuje ga Dopredsjednik Drustva.

2) Odredbe ovog Statuta o izboru, frajanju mandata i prestanku mandata
Predsjednika Udruge na odgovarajuc¢i se nacin primjenjuju na Dopredsjednika
Drustva.
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STRUCNE SLUZBE

Clanak 52.

Radi obavljanja stru¢nih, materijalno-financijskih, administrativno-tehni¢kih i drugih
poslova i zadataka neophodnih za ostvarivanje programa rada i djelatnosti Drustva,
njegovih radnih tijela i skupina, osniva se stru¢na sluzba s potrebnim brojem
djelatnika koji utvrduje Predsjednistvo.

TAJNIK/ICA

Clanak 53.

1) Tajnik/ca Drustva osigurava pravilan i pravodoban rad duZnosnika i tijela Drustva.

2) Tajnika/cu Drustva imenuje Predsjednistvo na prvoj sjednici nakon izbora na
mandat od Cetiri godine, a na prijedlog Predsjednika Drustva.

3) Za svoj rad tajnik odgovara Predsjedniku i Predsjednistvu Drustva, a preko njih
Skupstini.

Clanak 54.

DuZnosti tajnika

1) Brine o provodenju odluka i zaklju¢aka Skupétine i Predsjednistva.

2) Neposredno vodi poslovne knjige Drutva, obavlja administrativne i tehnicke
poslove, vodi brigu o arhivi i popisu &lanova.

3) Priprema radne materijale za sjednice svih tijela Drustva.

4) Kontaktira s drzavnim, gospodarstvenim, politickim i vjerskim subjektima te
drugim udrugama sa sliénim programima djelovanja.

5) Inicira informativnu, kulturnu i Sportsku djelatnost Drustva.

6) Priprema i predlaZze opce normativne akte Drustva.

7) Dostavlja zapisnik s redovne sjednice skupstine nadleZznom uredu koji vodi
registar udruga

8) Obavlja i druge poslove u skladu s aktima Drustva.
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Clanak 55.

1) Za svoj rad tajnik moze biti placen.

2) Odiukom Predsjednidtva sa tajnikkom se mozZe zasnovati ugovorni odnos radi

1)

2)

profesionalnog vodenja predvidenih poslova, sukladno Zakonu o radu.

BLAGAJNIK/ICA

Clanak 56.

Blagajnika bira Predsjednistvo na prvoj sjednici nakon izbora na mandat od &etiri
godine.

Blagajnik za svoj rad odgovara Predsjedniku i Predsjednistvu Drustva.

Clanak 57.

Duznosti blagajnika:

1) Blagajnik obavlja sve poslove u vezi s materijalnim i financijskim poslovanjem

2)
3)
4)

1)
2)

3)

Drustva u skladu s vaZecim propisima o financijskom poslovanja neprofitnih
organizacija.

Blagajnik vodi propisane poslovne knjige i ostale financijske dokumente.

O svom radu blagajnik tromjesecno podnosi pismeno izvjes¢a Predsjednistvu.
Skupétini Drustva podnijeti pismeno izvjesée o financijskom poslovanju tijekom
godine.

Clanak 58.

Za svoj rad blagajnik moZe biti placen

Odlukom Predsjednistva sa blagajnikom se moze zasnovati radni ugovorni odnos
radi profesionalnog vodenja predvidenih poslova, sukladno Zakonu o radu.
Ukolike Skupstina ne prihvati izvjeS¢e, blagajnik se razrjesuje duZnosti |
Skupstina tada bira novog blagajnika.
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NADZORN| ODBOR

Clanak 59.

1) Radi provodenja nadzora nad cjelokupnim djelovanjem svih tijela Drustva, osniva
se Nadzorni odbor.

2) Nadzorni odbor bira Skupétina od punopravnih punoljetnih &lanova Drugtva.

3) Clanovi Nadzormnog odbora biraju se iz redova Skupstine, a mogu biti i osobe koje
nisu €lanovi Drustva, a svojom struéno$éu pridonose zakonitosti i kontroli
zakonitosti rada Drustva.

4) Nadzorni odbor ima tri (3) &lana i tri (3) zamjenika.

9) Predsjednika Nadzormog odbora biraju izmedu sebe njegovi &lanovi nakon izbora.

6) Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje éetiri godine.

7) Clanovi Nadzormog odbora svoj mandat potvrduju pismenom izjavom.

Clanak 60.

Duznosti Nadzornog odbora:

1) Nadzire zakonitost rada svih tijela Drustva osim Skupétine.

2) Nadzire primjenu Statuta, ostalih opéih akata i Pravilnika te provedbu odluka
Skupétine | Predsjednistva.

3) Nadzire i pregledava materijaino — financijsko poslovanje Drustva jednom u
godini, a po potrebi | Cesce.

4) O uocenim pojavama i svojim stavovima izvieS¢uje Predsjednistvo i Skupstinu
Drustva te pravovremeno predlaZze poduzimanje odgovarajuéih mjera.

5) Provodi stegovne postupke u sluéaju kr$enja odgovornosti od strane &lanova.

Clanak 61.

1) Nadzorni odbor moZe bez prethodne najave, a sukladno vlastitoj prosudbi, obaviti
nadzor bilo kojeg tijela Drustva.

2) Sva tijela Drustva duZna su Nadzornom odboru davati podatke, uvid u
dokumentaciju i druge dokumente koje traZe i izvijestiti ga 5to su uéinili u svezi s
njegovim nalazima i prijedlozima.

3) Nadzorni odbor duzan je upozoriti na nepravilan rad tijela Drustva, na propuste u
primjeni odredaba Statuta te na nezakonito i nenamjensko trosenje sredstava
Drustva.
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Clanak 62.

1) Sjednice Nadzornog odbora odrZavaju se prema potrebi.

2) Sjednice Nadzornog odbora saziva njegov predsjednik sam ili na pismeni zahtjev
predsjednika Drudtva, PredsjedniStva ili 30 punopravnih &anova Skupétine
Drustva.

3) Nadzorni odbor odluke donosi jednoglasno, ako su na Sjednici nazoéna najmanje
2 ¢élana.

POSLOVI PO PROJEKTIMA | PROGRAMIMA

Clanak 63.

Sukladno odobrenim sredstvima po ugovoru o financiranju projekata i programa
zaposljavaju se, po potrebi, voditelji i izvoditelji istih.

JAVNOST RADA DRUSTVA

Clanak 64.

1) Rad Drustva je javan.

2) Javnost djelovanja Drustva osigurava se:
a) izvjescivanjem ¢lanova o radu Drustva na sjednicama tijela Drustva,
b) javnoscu sjednica tijela Drustva, osim iznimno, kada su sjednice zatvorene za
javnost,
c) izradom i objavljivanjem godi&njih i projektnih opisnih i financijskih izvie$taja o
radu Drustva,
d) koristenjem informacijsko-komunikacijskih tehnologija (internetske stranice,
drustvene mreze i slicno),
€) javnim priopcavanjem,
f) organiziranjem posebnih dogadanja
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Clanak 65.

Tijela Drustva duZna su odgovoriti na upite o svom radu koje im upuéuju &lanovi i
odgovarajuca tijela viasti.

NACIN RIESAVANJA SPOROVA | SUKOBA INTERESA UNUTAR
UDRUGE

Clanak 66.

Ako postoji spor izmedu ¢lanova Drustva koji oteZava ili onemogudéava rad Drustva te
se ne moZe rijesiti kroz postupke propisane ovim Statutom, €lanovi Drustva duzni su
poku$ati taj spor rijediti mirenjem.

Clanak 67.

Clanovi Drustva u svim poslovima od interesa i znacaja za Drustvo moraju postupati
¢asno, posteno, savjesno, odgovorno i nepristrano cuvajuci vlastitu vierodostojnost i
vjerodostojnost Drustva. U obavljanju djelatnosti Drustva Clanovi ne smiju svoj
privatni interes stavljati iznad interesa Drustva.

Clanak 68.

1) U sluéaju da su privatni interesi ¢lana Drugtva u suprotnosti s interesom Drustva
ili kad privatni interes utjeée ili moZe utjecati na nepristran rad ¢lana Drustva u
obavljanju djelatnosti Drustva, &lan Drustva koji se zatekne u sukobu interesa
duzan je o tome bez odlaganja izvijestiti Predsjednika i ako je moguce, izuzeti se
od daljnjeg rada na konkretnoj djelatnosti.

2) U slutaju dvojbe o moguéem sukobu interesa, bilo koji &lan Drustva moze
zatraZiti misljenje Nadzornog odbora.
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IMOVINA, NACIN STJECANJA | RASPOLAGANJA IMOVINOM

Clanak 69.

Za ostvarivanje svojih cilieva, programa/projekata i zadataka, Drustvo ostvaruje
sredstva iz

1. drzavnog proraguna,

2. fondova, fondacija i zaklada,

3. &lanarine,

4. dobrovoljnih priloga, uplata donatora, sponzora, darovanja, ostavstine,

5. prihoda od igara na sre¢u dotiranih temeljem ugovora od Saveza drustava
multiple skleroze Hrvatske,

prihoda od izdavanja publikacija u skladu sa Zakonom

7. domaéih i medunarodnih, viadinih i nevladinih, srodnih i suradni¢kih organizacija i
udruga,

socijalnog poduzetnistva

9. ostalih prihoda ostvarenih sukladno zakonu.

@

o

Clanak 70.

1) Druétvo raspolaZe svojom imovinom samo za
ostvarivanje cilieva i obavljanje djelatnosti odredenih Statutom, u skladu sa
zakonom.

2) O raspolaganju imovinom odlucuje Predsjednistvo

Clanak 71.

1) Drustvo vodi poslovne knjige i sastavija financijska izvjes¢a prema propisima
kojima se ureduje nagin vodenja raéunovodstva neprofitnih organizacija.

2) Odlukom Predsjednistva moze se cjelokupno materijaino i financijsko poslovanje

povjeriti fizikoj ili pravnoj osobi koja se profesionalno bavi pruzanjem usluga
vodenja materijalno — financijskog poslovanja.
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PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE | POSTUPAK S IMOVINOM
U SLUCAJU PRESTANKA POSTOJANJA UDRUGE

Clanak 72.

1) Drustvo prestaje postojati:
a) odlukom Skupstine Drustva o prestanku rada,
b) odlukom Skupstine Drustva o pripajanju drugoj udruzi, spajanju s drugom
udrugom, podjelom udruge razdvajanjem,
¢) u drugim sluc¢ajevima predvidenim Zakonom.

2) Odluke Skupstine Drustva iz stavka 1. donose se dvotreéinskom vecinom svih
¢lanova Drustva.

3) Po prestanku rada Drustva, financijska sredstva iz javnih izvora sukladno Zakonu

vratit ¢e se u proragun iz kojeg su financijska sredstva dodijeljena, a o raspodijeli
ostatka imovine odluéuje Skupstina Drustva.

LIKVIDATOR/ICA DRUSTVA

Clanak 73.

Likvidator zastupa Drustvo u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u Registar udruga kao osoba oviastena za zastupanje Drustva do
okonc¢anja postupka likvidacije i brisanja udruge iz Registra udruga.

Clanak 74.

1) Likvidatora je fiziCka ili pravna osoba koju imenuje i opoziva Predsjednitvo
Drustva na mandat od 4 ( &etiri ) godine. Ista osoba moze viSe puta biti birana za
Likvidatora.

2) Za svoj rad likvidator moZe primiti i odredenu naknadu o &emu Predsjednistvo

donosi svoju odluku, na temelju koje se putem ugovora detaljnije odreduju
medusobna prava i obveze likvidatora i Drustva sukladno Zakonu o udrugama.
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PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 75.

Statut Drustva odnosno izmjene i dopune Statuta donosi Skupétina dvotreéinskom
vecinom glasova od minimalnog broja punopravnih ¢lanova potrebnih za dono&enje
odluka prema €1.37. st.1. , nakon provedene rasprave.

Clanak 76.

Inicijativu za izmjene | dopune Statuta moze pokrenuti najmanje 1/3 punopravnih
¢lanova Drustva.

Inicijativa za izmjene | dopune Statuta podnosi se u pisanom obliku Predsjednistvu

Dtrustva koji je prijedlog izmjena i dopuna duZan uvrstiti na dnevni red prve sljedece
sjednice Skupétine.

Prijedlog izmjena i dopuna Statuta mora sadrZavati novu formulaciju &lanaka Statuta
Cije se izmjene i dopune predlaZu uz obrazloZenje prijedloga.

Ustroj Drustva i donosenje opcih akata Drustva uskladit ée se s odredbama ovog
Statuta najkasnije u roku od 6 mjeseci od dana stupanja na snagu ovog Statuta.

Clanak 77.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vrijediti dosadasnji Statut koji je donesen
na Skupstini Drustva dana 09.travnja 2004 g.

Clanak 78.

Ovaj Statut stupa na snagu danom dono$enja od strane Skupstine Drustva

Predsjednik Drustva Viadimir Kompari¢, dr.med.
! "’ ——)
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U Rijeci, 25. travnja 2015.g
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